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佐
賀
市
の
�
ま
ち
づ
く
り
�
に
関
す
る

市
民
意
向
調
査
の
結
果
を
報
告
し
ま
す

ま
ち
づ
く
り
の
指
針
で
あ
る

﹃
第
一
次
佐
賀
市
総
合
計
画
﹄
を

進
め
る
に
あ
た
り
︑
市
民
の
皆
さ

ん
の
意
見
を
把
握
し
︑
市
政
に
反

映
さ
せ
る
た
め
に
︑
市
民
意
向
調

査
を
実
施
し
ま
し
た
︒

今
回
の
調
査
結
果
を
︑
市
政
の

運
営
方
針
や
重
要
施
策
を
審
議
す

る
﹁
佐
賀
市
経
営
戦
略
会
議
﹂
に

て
︑
今
後
の
取
り
組
み
に
反
映
す

る
よ
う
活
用
し
︑﹁
市
政
に
対
す

る
ご
意
見
﹂
な
ど
も
関
係
部
署
に

周
知
し
︑
業
務
実
施
上
の
参
考
と

し
ま
す
︒

ま
た
︑
今
回
の
調
査
と
あ
わ
せ

て
︑
幸
福
感
の
現
状
調
査
も
実
施

し
ま
し
た
の
で
︑
そ
の
結
果
も
報

告
し
ま
す
︒
ご
協
力
あ
り
が
と
う

ご
ざ
い
ま
し
た
︒

■
対
象

市
内
在
住
の

歳
以
上
の
男
女

20

５
︐
０
０
０
人
︵
無
作
為
抽
出
︶

■
調
査
方
法

平
成

年
４
月
に

25

郵
送
で
調
査
票
を
配
布
・
回
収

■
有
効
回
答

１
︐
４
０
２
人

(回
収
率

．
０
％
︶

28

※
調
査
結
果
の
詳
細
は
市
ホ
ー
ム

ペ
ー
ジ
に
掲
載
︒

佐
賀
市
で
は
︑﹁
佐
賀
市
食
育

推
進
基
本
計
画
﹂
を
策
定
し
︑
推

進
し
て
い
ま
す
︒
こ
の
計
画
の
最

終
評
価
を
行
い
︑
さ
ら
な
る
食
育

の
推
進
の
た
め
に
︑
市
民
ア
ン
ケ

ー
ト
調
査
を
実
施
し
ま
す
︒
皆
さ

ん
の
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
︒

■
対
象

歳
～

歳
の
市
民

20

69

３
︐
０
０
０
人
︵
無
作
為
抽
出
︶

■
提
出
方
法

郵
送
で
送
付
す
る

調
査
票
に
記
入
の
上
︑
同
封
の
返

信
用
封
筒
で
返
送
く
だ
さ
い
︒

■
発
送
時
期

平
成

年

月
中
旬

25

10

佐
賀
中
部
広
域
連
合
で
は
︑
今

後
の
介
護
保
険
や
高
齢
者
福
祉
を

検
討
す
る
た
め
︑
実
態
調
査
を
行

い
ま
す
︒
調
査
は
︑
対
象
の
人
に

郵
送
で
調
査
票
を
送
付
︑
ま
た
は
︑

調
査
員
が
質
問
し
聞
き
取
る
形
で

行
い
ま
す
︒
安
心
し
て
暮
ら
せ
る

地
域
づ
く
り
の
た
め
に
︑
皆
さ
ん

の
ご
協
力
を
お
願
い
し
ま
す
︒

■
対
象歳

以
上
の
人︵
無
作
為
抽
出
︶

65
■
目
的

介
護
保
険
事
業
計
画
お
よ
び
高

齢
者
福
祉
計
画
策
定
の
た
め
の
基

礎
デ
ー
タ
の
集
積

■
調
査
基
準
日

平
成

年

月
１
日

25

10

■
調
査
方
法

・
介
護
保
険
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
て

い
な
い
人
⁝
郵
送

・
介
護
保
険
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
て

い
る
人
⁝
介
護
保
険
サ
ー
ビ
ス

事
業
者
な
ど
に
よ
る
面
接

問
い
合
わ
せ

健
康
づ
く
り
課

健
康
推
進
係

(ほ
ほ
え
み
館
２
階
︶

☎

・
７
２
８
３

40
℻

・
０
１
１
５

30

問
い
合
わ
せ

佐
賀
中
部
広
域
連
合

総
務
課

☎

・
１
１
３
１

40
℻

・
１
１
６
５

40

﹁
佐
賀
市
食
育
推

進
基
本
計
画
﹂
の

市
民
ア
ン
ケ
ー
ト

高
齢
者
要
望
等

実
態
調
査

問い合わせ

本庁 行政管理課 行政評価係

☎40・7029 ℻29・2095

佐賀市平均値6.60点

（全国平均値6.41点）

※全国平均値は、内閣府が

   行った「平成23年度国民

   生活選好度調査」の数値

ご協力

ください

【『第一次佐賀市総合計画』の38施策についての

市民の皆さんの満足度・重要度】

｢第１次佐賀市総合計画」の38施策ごとに「現状の満足度が高いもの〔満足

度〕」、「今後の重要度が高いもの〔重要度〕」から順位付けした結果

※色付きの順位は、上位５施策

1538中心市街地の活性化

1233農林水産業の振興

937商工業の振興

2435観光の振興

重要度
順位

満足度
順位

施 策 名

生活困窮者の
自立支援

17地域医療の充実

72健康づくりの支援

1424障がい者の自立支援

328高齢者福祉の充実

1325地域福祉の充実

32
計画的な土地利用の
推進

2616
男女共同参画社会の
実現

233人権尊重の確立

217
防災・危機管理
対策の充実

41生活者の安全確保

1827

3419景観の形成

258住宅環境の充実

1723
道路ネットワークの
充実

1936総合交通体系の確立

22

3012水辺空間の充実

2913森林の保全

289農業振興地域の保全

315都市緑化の推進

重要度
順位

満足度
順位

施 策 名

生涯学習の推進

1620
家庭・地域・企業の
教育力の向上

56
就学前からの教育の
充実

621子育て支援の充実

114循環型社会の構築

2115環境の保全

30情報の共有化の促進

3731
協働と市民活動の
推進

3829文化芸術活動の振興

3610魅力ある文化の醸成

3511市民スポーツの充実

3214

3318議会活動への支援

834業務執行体制の充実

1026財政の健全性の確保

2022
効果的・効率的な
行政経営の推進
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■
支
給
対
象
者

申
請
時
に
︑
次
の
①
～
⑦
全
て
に

該
当
す
る
人

①

歳
未
満
で
︑
離
職
後
２
年
以
内

65の
人
︒

②
離
職
前
︑
自
ら
の
給
与
や
賃
金
を

主
な
収
入
と
し
て
世
帯
の
生
計
を

維
持
し
て
い
た
人
︒

③
就
労
能
力
と
常
用
就
職
の
意
欲
が

あ
り
︑
公
共
職
業
安
定
所
に
求
職

の
申
し
込
み
を
行
う
人
︑
ま
た
は

現
に
行
っ
て
い
る
人
︒

④
住
宅
を
喪
失
︑
ま
た
は
喪
失
す
る

お
そ
れ
の
あ
る
人
︒

⑤
原
則
︑
収
入
の
な
い
人
︒

※
一
時
的
な
収
入
が
あ
る
場
合
︑
次

の
金
額
以
下
︒

・
単
身
世
帯
⁝
８
４
︐
０
０
０
円
＋

家
賃
額
未
満

・
２
人
世
帯
⁝
１
７
２
︐
０
０
０
円

以
内

・
３
人
以
上
世
帯
⁝
１
７
２
︐
０
０

０
円
＋
家
賃
額
未
満

⑥
預
貯
金
が
次
の
金
額
以
下
の
人
︒

単
身
世
帯
⁝

万
円

50

複
数
世
帯
⁝
１
０
０
万
円

※
⑤
︑
⑥
の
複
数
世
帯
に
は
︑
同
一

生
計
の
同
居
親
族
の
収
入
月
額
・

預
貯
金
額
を
含
む
︒

２
０
１
３
年
秋
の
農
作
業
安
全

運
動
︵
９
月
１
日
㈰
～

月

日

10

31

㈭
︶
を
実
施
中
で
す
︒

農
作
業
中
は
︑
次
の
点
に
ご
注

意
く
だ
さ
い
︒

○
道
路
の
路
肩
や
︑
ほ
場
出
入
口
︑

傾
斜
地
で
は
ト
ラ
ク
タ
ー
等
の

転
倒
︑
転
落
に
十
分
注
意
し
︑

安
全
キ
ャ
ブ
・
フ
レ
ー
ム
︑
シ

ー
ト
ベ
ル
ト
を
装
着
す
る
︒

○
ト
ラ
ク
タ
ー
等
で
道
路
を
走
行

す
る
際
は
︑
反
射
板
や
低
速
車

マ
ー
ク
を
取
り
付
け
る
︒

○
ほ
場
内
で
ト
ラ
ク
タ
ー
等
で
作

業
を
行
っ
た
後
に
道
路
に
出
る

際
は
︑
タ
イ
ヤ
や
キ
ャ
タ
ピ

ラ
・
ロ
ー
タ
リ
ー
の
清
掃
を
行

う
︒

○
農
業
機
械
の
修
理
・
点
検
や
稲

わ
ら
等
を
除
去
す
る
時
は
必
ず

エ
ン
ジ
ン
を
停
止
す
る
︒

○
機
械
に
衣
類
が
巻
き
込
ま
れ
な

い
よ
う
︑
作
業
に
適
し
た
服
装

を
す
る
︒

○
農
作
業
の
前
に
農
機
具
の
取
り

扱
い
説
明
書
の
確
認
や
整
備
点

検
を
行
い
︑
安
全
な
運
転
操
作

に
努
め
る
︒

○
麦
わ
ら
焼
却
時
に
死
亡
事
故
が

起
き
て
い
ま
す
︒
麦
わ
ら
は
有

効
活
用
を
お
願
い
し
ま
す
︒

■
日
時月

日
㈰

10

13

８
時

分
～

時

30

17

※
一
日
限
り

■
場
所

メ
ー
ト
プ
ラ
ザ
佐
賀

１
階

多
目
的
ホ
ー
ル

(兵
庫
北
三
丁
目
︶

⑦
国
の
住
宅
喪
失
離
職
者
等
に
対
す

る
雇
用
施
策
に
よ
る
貸
し
付
け
や

給
付
︵
訓
練
・
生
活
支
援
給
付
な

ど
︶︑
自
治
体
が
実
施
す
る
類
似

の
貸
し
付
け
や
給
付
な
ど
を
受
け

て
い
な
い
人
︒

※
住
宅
支
援
給
付
の
支
給
期
間
中
は
︑

常
用
就
職
に
向
け
た
就
職
活
動
を

行
う
必
要
あ
り
︒

■
支
給
額

支
給
対
象
者
が
賃
借
す

る
住
宅
の
賃
料
実
額
︒

・
上
限
﹁
月
額
﹂

単
身
世
帯
⁝
３
０
︐
３
０
０
円

複
数
世
帯
⁝
３
９
︐
４
０
０
円

■
支
給
期
間

最
長
３
カ
月
間
︒

(一
定
の
条
件
で
延
長
３
カ
月
間
)

■
申
請
方
法

保
護
課
で
制
度
の
説

明
を
受
け
︑
本
人
確
認
・
離
職
関

係
・
収
入
︑
預
金
関
係
の
書
類
な

ど
の
証
明
書
類
を
添
え
て
︑﹁
住

宅
支
援
給
付
支
給
申
請
書
﹂
を
提

出
く
だ
さ
い
︒

■
支
給
方
法

住
宅
の
貸
主
の
口
座

に
振
り
込
み
ま
す
︒

住
宅
支
援
給
付
制
度
を
ご
利
用
く
だ
さ
い

問
い
合
わ
せ

選
挙
管
理
委
員
会

事
務
局

☎

・
７
３
３
０

40
℻

・
７
３
８
８

26

農
作
業
中
の
事
故
に
注
意
し
ま
し
ょ
う

～
危
険
予
測
で
安
全
確
保
～

佐
賀
市
長
お
よ
び

佐
賀
市
議
会
議
員

選
挙
立
候
補
届
出

手
続
き

問
い
合
わ
せ

本
庁

農
業
振
興
課

☎

・
７
１
１
８

40
℻

・
７
３
９
１

40
ま
た
は
各
支
所
産
業
振
興
課

問
い
合
わ
せ

本
庁

保
護
課

(１
階

番
窓
口
︶

37

☎

・
７
２
６
３

40
℻

・
２
８
６
６

24

○
は
し
ご
等
を
使
っ
て
作
業
す
る

時
は
︑
落
下
や
転
倒
を
防
ぐ
た

め
足
場
に
注
意
す
る
︒

○
適
度
な
休
憩
を
と
り
︑
ゆ
と
り

の
あ
る
作
業
を
す
る
︒

ご協力

ください
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地
価
調
査
結
果
の
閲
覧

平
成

年
の
地
価
調
査
が
９
月

25

日
㈮
に
公
表
さ
れ
ま
し
た
︒

20
地
価
調
査
は
︑
基
準
地
の
適
正

な
価
格
を
公
表
し
て
土
地
を
売
買

す
る
際
の
目
安
に
し
て
い
た
だ
く

も
の
で
す
︒

■
閲
覧
場
所

佐
賀
市
役
所
建
築
指
導
課
・
各

支
所
土
地
担
当
係
・
佐
賀
市
立
図

書
館
・
佐
賀
県
庁
元
気
ひ
ろ
ば

国
土
利
用
計
画
法
の

届
け
出
は
お
済
み
で
す
か
？

一
定
面
積
以
上
︵
別
表
︶
の
土

地
に
つ
い
て
売
買
な
ど
の
取
引
を

し
た
と
き
は
︑
国
土
利
用
計
画
法

に
よ
り
︑
契
約
締
結
後
２
週
間
以

内
に
︑
買
主
が
土
地
の
利
用
目
的

や
取
引
価
格
な
ど
を
届
け
出
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
︒
届
け
出
を
し

な
か
っ
た
り
︑
偽
り
の
届
け
出
を

し
た
り
す
る
と
罰
則
が
科
せ
ら
れ

る
こ
と
が
あ
り
ま
す
︒

︵
別
表
︶

■
届
け
出
義
務
者

買
主

■
届
け
出
の
時
期

契
約
締
結
︵
売
買
の
予
約
も
含

む
︶
後
︑
２
週
間
以
内

■
届
け
出
先

佐
賀
市
役
所

建
築
指
導
課

※
各
支
所
で
の
受
付
不
可
︒

■
罰
則

６
カ
月
以
下
の
懲
役
ま

た
は
１
０
０
万
円
以
下
の
罰
金

佐
賀
市
で
は
︑
市
・
市
民
・
事

業
者
が
協
働
で
み
ど
り
あ
ふ
れ
る

ま
ち
づ
く
り
を
進
め
る
た
め
︑﹁
佐

賀
市
み
ど
り
あ
ふ
れ
る
ま
ち
づ
く

り
条
例
﹂
を
制
定
し
て
い
ま
す
︒

こ
の
条
例
に
よ
り
︑
道
路
沿
い

︵
接
道
部
︶
の
緑
化
に
つ
い
て
︑
市

と
﹁
緑
化
協
定
﹂
を
締
結
す
る
と
︑

申
請
に
基
づ
き
緑
化
経
費
の
一
部

に
つ
い
て
補
助
を
受
け
る
こ
と
が

で
き
ま
す
︒

協
定
の
締
結
方
法
に
つ
い
て
詳

し
く
は
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
︒

●
緑
化
協
定
と
は

敷
地
の
所
有
者
等
と
市
で
︑
接

道
部
の
み
ど
り
を
増
や
し
︑
維
持

管
理
を
し
て
い
く
合
意
が
で
き
た

と
き
に
締
結
で
き
る
協
定
で
す
︒

●
協
定
締
結
の
条
件

｢み
ど
り
重
点
地
区
※
﹂
内
に

敷
地
が
所
在
す
る
か
ど
う
か
に
よ

り
緑
化
協
定
を
締
結
で
き
る
条
件

が
異
な
り
ま
す
︒

・
敷
地
が
み
ど
り
重
点
地
区
内
の

場
合
⁝

１
区
画
の
敷
地
の
所
有
者
等

・
敷
地
が
み
ど
り
重
点
地
区
内
で

は
な
い
場
合
⁝

連
続
す
る
３
区
画
以
上
の
敷
地

の
各
所
有
者
等

以
下
の
条
件
の
い
ず
れ
か
を
満

た
す
必
要
が
あ
り
ま
す
︒

・
道
路
沿
い
(接
道
部
)に
長
さ
５

メ
ー
ト
ル
以
上
の
植
栽
も
し
く

は
花
壇
を
設
置
す
る
こ
と

・
道
路
沿
い
(接
道
部
)に
高
木
を

３
本
以
上
植
栽
す
る
こ
と
な
ど

※
み
ど
り
重
点
地
区
と
は

平
成

年
８
月
に
︑
緑
化
を
重

23

点
的
に
推
進
す
る
こ
と
が
必
要
な

地
区
と
し
て
指
定
さ
れ
ま
し
た
︒

詳
し
く
は
地
図
を
ご
覧
く
だ
さ
い
︒

●
協
定
を
締
結
す
る
と

補
助
金
交
付
申
請
に
よ
り
緑
化

経
費
の
一
部
(対
象
経
費
の
２
分

の
１
で
上
限
５
万
円
)
を
補
助
し

ま
す
︒
た
だ
し
︑
工
事
着
工
後
の

申
請
は
補
助
対
象
と
な
り
ま
せ
ん
︒

問
い
合
わ
せ

佐
賀
県
庁

土
地
対
策
課

☎

・
７
０
３
４

℻

・
０
７
５
３

25

25

佐
賀
市
役
所

建
築
指
導
課

☎

・
７
１
７
３

℻

・
７
３
９
２

40

40

佐
賀
市
で
は
緑
化
経
費
の
一
部
を
支
援
し
て
い
ま
す

～
み
ど
り
の
街
並
み
を
つ
く
り
ま
せ
ん
か
～

月
は
土
地
月
間
で
す

10

申
し
込
み
・
問
い
合
わ
せ

緑
化
推
進
課

緑
化
推
進
係

☎

・
７
１
６
４

40
℻

・
７
３
７
６

26

○
市
街
化
区
域

２
︐
０
０
０
㎡
以
上

○
市
街
化
調
整
区
域

５
︐
０
０
０
㎡
以
上

○
都
市
計
画
区
域
以
外
の
区
域

１
０
︐
０
０
０
㎡
以
上

緑化推進課キャラクター

もりっぴー

佐賀駅佐賀駅

成章中成章中

エスプラッツエスプラッツ

佐嘉神社
松原神社
佐嘉神社
松原神社

柳町柳町

県庁県庁
與賀神社與賀神社

赤松小赤松小

市役所市役所

どん3の森どん3の森

み
ど
り
重
点
地
区
地
図

（２）分権型社会に対応した人材の育成

―0141―15（１）市民との協働によるまちづくりの推進

財政上の効果額
＜平成24年度＞

【第２次行政改革大綱】行政改革プランの進捗状況
進捗状況

(実施計画数)計画期間における
財政上の累計効果
（見込）額

個別の実施
計画数

改革の柱

6億8,182万円29（４）歳入減少を見据えた行政経営への対応

3,432万円1708,450万円8
（３）コストと質のバランスを考慮した行政

サービスの提供

―140―5

48710億3,232万円61合 計

―2202億6,600万円4（５）業務執行体制の最適化

9億2,112万円2216

③予定
より遅延

②予定
どおり

①予定
以上

【財政上の効果額】 経費の削減や増収など財政上の効果があるものについて効果額として表記

9億5,544万円6

佐
賀
市
で
は
︑
厳
し
い
財
政
状
況
の
中
︑
更
な
る
市
民
満
足
度
の
向
上
を
目
指
し
︑﹁
第
２

次
佐
賀
市
行
政
改
革
大
綱
﹂
に
沿
っ
た
実
施
計
画
で
あ
る
﹁
佐
賀
市
行
政
改
革
プ
ラ
ン
﹂︹
実

施
期
間
：
平
成

～

年
度
︺
を
策
定
し
︑
行
政
改
革
の
取
り
組
み
を
進
め
て
い
ま
す
︒

24

26

取
り
組
み
の
初
年
度
で
あ
る
平
成

年
度
の
進
捗
状
況
お
よ
び
主
な
取
り
組
み
の
内
容
を

24

お
知
ら
せ
し
ま
す
︒

ま
た
︑
市
長
の
諮
問
機
関
で
あ
る
﹁
佐
賀
市
行
政
改
革
推
進
会
議
︵
荒
牧
軍
治
会
長
以
下
15

人
︶﹂
に
対
し
︑
行
政
改
革
プ
ラ
ン
の
進
捗
状
況
を
報
告
し
︑
取
り
組
み
内
容
に
関
す
る
意
見

を
い
た
だ
い
て
お
り
ま
す
︒

●
広
報
の
効
果
的
活
用

⇒

進
捗
状
況
：
予
定
ど
お
り

・
市
報
を
よ
り
読
み
や
す
く
す
る
た
め
︑
平

成

年
１
月
１
日
号
か
ら
オ
ー
ル
カ
ラ
ー

25
化
を
実
施

・
支
所
管
内
の
情
報
を
伝
え
る
﹁
写
真
で
見

る
地
域
情
報
﹂
を
平
成

年
６
月
１
日
号

24

か
ら
開
始
し
︑
親
し
め
る
広
報
紙
作
り
に

努
め
た
︒

・
平
成

年
５
月
１
日
か
ら
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ

24

Ｆ
Ｍ
︵
え
び
す
Ｆ
Ｍ
︶
で
の
市
政
広
報
番

組
を
開
始
し
︑
多
様
な
広
報
に
努
め
た
︒

●
パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト
制
度
の
更
な
る
推

進

⇒

進
捗
状
況
：
予
定
ど
お
り

・
パ
ブ
リ
ッ
ク
コ
メ
ン
ト
の
実
施
お
よ
び
結

果
公
表
に
つ
い
て
︑
市
報
に
掲
載
し
周
知

を
図
っ
た
︒

・
案
お
よ
び
結
果
の
公
表
を
本
庁
︑
各
支
所

お
よ
び
市
立

公
民
館
︵
平
成

年
合
併

19

17

前
の
旧
佐
賀
市
︶
で
行
っ
た
︒

●
職
員
提
案
制
度
の
実
施

⇒

進
捗
状
況
：
予
定
ど
お
り

・
職
員
に
対
し
提
案
制
度
の
周
知
を
図
り
︑

従
来
の
提
案
区
分
に
加
え
て
︑
特
定
の
テ

ー
マ
を

テ
ー
マ
設
定
し
提
案
を
求
め
た
︒

4

・
応
募
件
数

件
の
う
ち

件
を
優
秀
提
案

24

2

と
し
て
表
彰
し
︑
実
施
の
方
向
で
所
管
課

に
検
討
を
依
頼
し
た
︒
そ
の
う
ち
︑﹁
マ

ナ
ー
ア
ッ
プ
週
間
︵
月
間
︶
の
設
置
﹂
に

つ
い
て
は
︑
平
成

年
度
末
か
ら
事
業
を

24

実
施
し
て
い
る
︒

●
女
性
職
員
の
活
躍
支
援
の
推
進

⇒

進
捗
状
況
：
予
定
ど
お
り

・
女
性
職
員
の
意
識
・
意
欲
向
上
を
図
る
た

め
︑
キ
ャ
リ
ア
デ
ザ
イ
ン
研
修
︑
ネ
ッ
ト

ワ
ー
キ
ン
グ
研
修
お
よ
び
女
性
職
員
限
定

相
談
会
︵
さ
が
じ
ょ
会
︶
の
各
種
研
修
を

実
施
し
︑
女
性
職
員
の
資
質
向
上
と
組
織

に
お
け
る
女
性
の
活
躍
を
支
援
し
た
︒

・
平
成

年
度
に
お
け
る
監
督
職
の
女
性
比

24

率
は

・
９
％
で
あ
っ
た
︒

15

広
報
・
広
聴
に
関
す
る
取
り
組
み

人
材
の
育
成
に
関
す
る
取
り
組
み

佐
賀
市
行
政
改
革
プ
ラ
ン
の
進
捗
状
況
を
お
知
ら
せ
し
ま
す

◎
広
報
・
広
聴

市
は
︑
市
報
や
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
に
よ

り
情
報
を
た
だ
提
供
す
れ
ば
い
い
と
い

う
わ
け
で
は
な
く
︑
提
供
し
た
情
報
が

市
民
に
う
ま
く
つ
な
が
る
よ
う
配
慮
し

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
︒

市
報
や
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
ど
れ
だ
け

閲
覧
さ
れ
て
い
る
か
を
調
査
す
る
と
と

も
に
︑
市
民
が
確
実
に
情
報
を
共
有
で

き
る
よ
う
提
供
の
仕
方
に
つ
い
て
︑
も

う
一
工
夫
必
要
で
あ
る
と
考
え
る
︒

ま
た
︑
市
民
の
側
も
︑
行
政
情
報
に

関
心
を
持
ち
︑
地
域
の
な
か
で
情
報
交

換
を
行
う
な
ど
︑
積
極
的
な
情
報
の
収

集
や
伝
達
に
努
め
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
︒

◎
人
材
の
育
成

・
職
員
提
案
の
件
数
が
少
な
い
と
い
う
現

状
に
つ
い
て
︑
Ｐ
Ｄ
Ｓ
︵
計
画
・
実
行
・

振
り
返
り
︶
サ
イ
ク
ル
が
確
立
さ
れ
て

い
れ
ば
︑
結
果
と
し
て
現
状
を
改
善
す

る
た
め
の
提
案
が
出
て
く
る
は
ず
で
あ

る
︒
組
織
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
め

て
い
く
た
め
︑
職
員
提
案
と
リ
ン
ク
さ

せ
た
Ｐ
Ｄ
Ｓ
サ
イ
ク
ル
の
構
築
を
検
討

い
た
だ
き
た
い
︒

・
女
性
職
員
の
活
躍
支
援
に
つ
い
て
は
︑

﹁
く
る
み
ん
マ
ー
ク
※
１

﹂
認
定
な
ど
に

よ
る
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
※
２

の
推
進
や
女
性
管
理
・
監
督
職
の
ロ
ー

ル
モ
デ
ル
︵
模
倣
す
る
対
象
と
な
る
人
︶

の
作
成
を
検
討
し
て
み
て
は
ど
う
か
︒

問
い
合
わ
せ

本
庁

行
政
管
理
課

行
政
改
革
推
進
係

☎

・
７
０
２
７

℻

・
２
０
９
５

40

29

※
詳
し
く
は
︑
市
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を
ご
覧
く
だ
さ
い
︒

行政改革推進会議からの意見

※１ 子育て支援に積極的に取り組む企業などへの認定マーク
※２ ｢仕事と生活の調和」の意味で、働きながら私生活も充実させられるように職場や社会環境を整えること。


