
事業名等 No. 開催日 項　　　　目 内　　　　　　　　　容

1 5.14 男女共同参画講座
・テーマ　「これからの男女共同参画な暮らし方」
・対象者　市民（いきがい館金立）45人
・講　 師　社会同和教育指導員

2 6.22 男女共同参画講座
・テーマ　「これからの男女共同参画な暮らし方」
・対象者　市民（いきがい館平松）42人
※男女共同参画ネットワーク（結い）との協働

3 5～1月 男女共同参画講座

・テーマ　「誰もが自分らしく生きられる社会とは」
・対象者　市民
（5.27：春日公民館、15人）
（6.9：本庄公民館、9人）
 (6.28：若楠公民館、14人）
（R4.1.21：勧興公民館、14人）
※男女共同参画ネットワーク（結い）との協働

4
1.19
1.26

男女共同参画講座
【オンライン】

・テーマ　「これからの男女共同参画な暮らし方」
・対象者　佐賀大学医学部学生（鍋島キャンパス）（171人）
※男女共同参画ネットワーク（結い）及びＬＧＢＴs支援団体
「SOiGIEs」（ソイギーズ）との協働

5 1.27
男女共同参画講座
【オンライン】

・テーマ　「これからの男女共同参画な暮らし方」
・対象者　佐賀女子短期大学（174人）

6 通年
男女共同参画に関する研修会
（人権啓発での男女共同参画
関係）

・テーマ　男女共同参画、LGBTs(25)、女性の人権(13)、ハラスメ
ント（7)
・対象者　市民、事業所等（971人）
・講　 師　社会同和教育指導員

「4・14パートナーデー」
事業

7
4.8 ゆめタウン

4.12 本庁
4.14 玉屋

メッセージカード配布
・本庁舎　メッセージカード、ティッシュ（約850配布）
※男女共同参画ネットワーク（結い）との協働
・小中学校卒業生にメッセージカード配布
・男女共同参画推進協賛事業の取り組み（13社）

8 6.2～30 男女共同参画週間展示
・パネル展示　本庁(パネル、パスポートほか)
・パネル展示　アバンセ(市の取組内容ほか）
・男女共同参画の関係図書の展示　佐賀市立図書館

9
9.23

2021男女共同参画フォーラム
※アバンセとの共催
※コロナウイルス感染症拡大の
ためりゅうちぇるさんはリモート
出演

・対談「自分らしく生きよう！ジェンダー平等が大事なわけ」
　ゲスト　りゅうちぇるさん
　インタビュアー　佐賀大学　吉岡剛彦教授
・パネルトーク
  宮島好咲さん・牟田麗水さん（牛津高等学校家庭クラブ）、
  牟田純菜さん（学生団体「Share」）、
  茜さん（佐賀LGBTｓ支援団体SOiGIEs共同代表）
・参加者　市民等（75人/会場、オンライン視聴回数456回）

 女・男
　ひと　ひと

フォーラム 10 11.13 令和3年度 女・男フォーラム

テーマ「今だから学ぼう！女性の視点を取り入れた防災」
・講演、ワークショップ
・講師　歌う防災士しほママ(柳原志保さん)
・参加者　市民（57人）

11 年2回
情報誌「ぱすぽーと」の発行
2500部×2回

本庁各課、支所、公民館、小・中学校、協賛事業所、金融機関、
市内各支店、他市町等に配布

12 通年 メールによる情報発信
・メール登録者に対して事業等の情報提供を行った
　登録者：市民、協賛事業所、女性人材リスト（約170人）
・4月12日、11月22日、1月18日

13 8.19
第1回
佐賀市男女共同参画審議会

（１）令和２年度男女共同参画事業について（報告）
（２）令和３年度男女共同参画事業計画について
（３）令和３年度各種審議会等における女性委員の参画率につ
いて（報告）
（４）第三次佐賀市男女共同参画計画の実績について（報告）

14 11.24
第2回
佐賀市男女共同参画審議会

（１）令和３年度　男女共同参画に関する職員意識調査について
（２）パートナーシップ宣誓制度について
（３）その他（生理の貧困について・今後の行事予定等）

条例の推進 15 5月～2月
子ども向け条例パンフレットを
活用した授業

佐賀市立中学校１年生に対する授業の実施（全18校・約1900
人）

令和3年度事業報告

男女共同参画週間
記念行事

佐賀市男女共同参画
審議会

 広報誌の発行等

 男女共同参画研修会
（出前講座、講師派遣）
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事業名等 No. 開催日 項　　　　目 内　　　　　　　　　容

16 4.7 佐賀市新規採用職員研修
・テーマ　「男女共同参画の推進について」
・対象者　佐賀市新規採用職員（75人）

17 7.30
男女共同参画推進のための新
任管理・監督者研修

・テーマ　「働きやすい職場づくりを佐賀市から」
・対象者　新任管理・監督者（63人）
・講　 師　学校法人旭学園理事長　内田信子さん

18 3.10 公民館長研修
・テーマ　「性の多様性を尊重する社会へ」
・対象者　市内公民館館長（31人）
・講 　師　社会同和教育指導員

19 毎月 庁内向け情報誌の発行
「男女共同参画の窓から」を毎月、各部署に配信・送付し、男女
共同参画の意識付けを行った。

リーダー養成 20 10.23～24
日本女性会議2021in甲府
【オンライン】

市民１人がオンラインで参加

21 6.1
各種審議会等の女性委員登用
促進

・女性委員登用率調査実施、庁内関係課に登用促進依頼
・公募の際に人材リストを活用
・44.0％（R3.6.1調査）

22 6.15 女性人材リストの拡充
　R3新規登録者数：9人、登録者総数：112人
・市報6月15日号にて登録募集記事掲載

相談事業 23 通年
LGBTs関係、ハラスメント等の
相談

LGBTs関係2件、その他（DV、男女差別等）10件　計12件

LGBTs啓発 24 1.24-3.1 人権・同和問題研修会
・テーマ　LGBTs
・対象者　対象（基礎、応用Ⅰ、応用Ⅱ）の市職員（37回・865人）
・講　 師　社会同和教育指導員

DV啓発 25 5.19 富士大和温泉病院職員研修
・テーマ　「ＤＶ被害者支援について」
・対象者　富士大和温泉病院職員（21人）
・講 　師　ＮＰＯ法人ＤＶ対策・予防センター理事長　原健一さん

26 8月～3月
男性の家事・育児参画啓発
キャンペーン

〇家事・育児に積極的な男性の紹介
・毎月１人、家事・育児に積極的な男性を佐賀新聞、市報、ホー
ムページで紹介
・男性は協賛事業所の推薦・計15人
〇パパと子どもの料理教室（12月19日）
・対象者　佐賀市在住の父親と子ども（小学生） 12組・30人
・講　師　藤吉和男さん

27 1.26
ワーク・ライフ・バランス推進研
修会
【オンライン/会場】

・テーマ　ダイバーシティと働き方改革
・対象者　事業者、労働者、市民(15人）
・講師　サイズラーニング　高見真智子さん

ワーク・ライフ・バランス
推進事業

女性の参画促進

職員への意識啓発
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